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ENTE NAZIONALE GIUSEPPINI DEL MURIALDO
 
Vacancy: ENGIM – Cooperante espatriato in Medio Oriente


Posizione: Cooperante espatriato in Medio Oriente
Sede di lavoro: Beirut - Libano con spostamenti in altre zone del paese e possibili missioni sul campo in Siria (Damasco) e Iraq (Governatorato di Ninive) dove ENGIM intende potenziare le proprie attività.
Termine invio domanda: 15 maggio 2022
Inizio e durata del contratto: durata iniziale di 6 mesi a partire indicativamente da giugno 2022 con possibilità di rinnovo annuale
Inquadramento contrattuale: contratto a progetto 
Compenso: sarà commisurato all’esperienza della persona selezionata e alle politiche salariali della Fondazione ENGIM

ENGIM è una ONG che interviene in 16 paesi nel mondo realizzando progetti di cooperazione internazionale. Opera in Libano e in Siria dal 2014 con iniziative di sviluppo nel campo educativo-formativo, socio sanitario, agricolo e con aiuti umanitari a favore di rifugiati e sfollati siriani.
Le attività promosse da ENGIM si svolgono in stretta collaborazione con due organismi locali: la Congregazione delle Suore della Carità di Santa Giovanna Antida Thouret e l’associazione Arcenciel.
ENGIM nell’ottica di potenziare la presenza dell’organizzazione nella regione sta cercando una figura che diventi rappresentante paese junior da inserire nella sua operatività in Libano

Principali compiti e funzioni 
- Svolgere attività di rappresentanza istituzionale in relazione alle piattaforme di coordinamento tematico e i donors istituzionali e privati presenti nel paese 
- Sviluppare e rafforzare le relazioni con le organizzazioni e le reti locali e stabilire relazioni strategiche nazionali e regionali e alleanze con i partner e la società civile che operano in linea con gli obiettivi di ENGIM 
- Promuovere una strategia di sviluppo Paese, anche tramite presentazione di nuove richieste di finanziamento, realizzazione di studi di fattibilità e proposte progettuali, in coordinamento con il Desk di riferimento e la strategia generale di ENGIM
- Monitorare l’andamento dei progetti di ENGIM in Libano e in Siria tramite il supporto ai capoprogetto di riferimento e una supervisione costante delle attività in corso;
- Curare gli adempimenti legali ed amministrativi per la sede estera, incluso permessi di accesso verso la Siria e altre eventuali aree, richiesta e rinnovo firme bancarie, rinnovo procedure di registrazione presso i Ministeri di competenza, etc...
- Mantenere buoni rapporti con le autorità locali, regionali e nazionali a vario titolo coinvolte nell’operatività di ENGIM

Requisiti richiesti 
- Spiccate competenze/abilità relazionali, sia in riferimento ai rapporti istituzionali che a quelli interpersonali.
- Sensibilità e predisposizione al dialogo interculturale. 
- Almeno 2 anni di esperienza lavorativa in gestione di progetti di Cooperazione Internazionale presso OSC;
- Competenze ed esperienza in particolare nel settore educativo, della formazione professionale e di inserimento socio lavorativo, dello sviluppo rurale e di imprese sociali;
- Profilo professionale orientato al settore della cooperazione internazionale, con particolare riferimento alle funzioni gestionali dei progetti di sviluppo e di emergenza;
- Comprovata esperienza nella realizzazione di analisi di fattibilità per l’elaborazione di nuove proposte progettuali e scrittura di nuovi progetti da presentare a donors istituzionali e privati (AICS, UE, CEI, Presidenza del Consiglio italiano);
- Buona padronanza degli strumenti informatici e di comunicazione online (pacchetto Office, internet, posta elettronica, videoconferenza, etc.);
- Ottima conoscenza della lingua inglese/francese scritta e parlata;
- Attitudine al lavoro di gruppo e orientamento al risultato;
- Gestione dello stress;

Costituisce requisito preferenziale la presenza di precedenti esperienze in paesi del Medio Oriente e in particolare in Libano, esperienza in progetti di avvio di impresa, auto imprenditorialità e di inserimento lavorativo di giovani, nonché la disponibilità per una formazione iniziale in Italia presso la sede ENGIM di Roma.

Benefit 
[bookmark: _GoBack]- Copertura assicurativa
- Un volo A/R all’anno Italia-Libano

Modalità di candidatura 
Se interessate/i, si prega di inviare la propria candidatura entro il 15 maggio 2022 a alessandro.mazzini@engiminternazionale.org indicando nell’oggetto dell’ email C.E. Medio Oriente, allegando:
· CV aggiornato in formato europeo con l’autorizzazione firmata al trattamento dei dati personali;
· Lettera di presentazione e motivazione;
· Indicazione di almeno 2 referenze con e-mail e contatto telefonico.
Non saranno presi in considerazione CV non corrispondenti ai requisiti richiesti. Solo le persone selezionate saranno contattate per un colloquio.
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